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DOCUMENT DE SYNTHESE 

 
L’emploi salarié et les établissements du secteur privé sur le territoire de 

Plaine Commune : présentation des données 2002 et des principales 
évolutions enregistrées entre 1992 et 20021 

 
 
 
CADRAGE METHODOLOGIQUE  
 
Champ de données 
 
La statistique annuelle des effectifs salariés fournit par l’UNEDIC concerne tous les établissements versant 
directement les contributions dues au titre de l’assurance chômage. Sont donc concernés, en totalité, les 
établissements du secteur privé, à l’exception de ceux relevant de la Mutualité Sociale Agricole et des 
employeurs de gens de maison ; sont également concernées les entreprises nationalisées ayant une activité 
industrielle ou commerciale (à l’exception des établissements publics à caractère industriel et commercial qui 
pratiquent l’auto assurance de leurs salariés ou qui ont conclu une convention de gestion avec l’UNEDIC). 
A contrario, sont exclus du champ, le personnel de l’Etat, des Collectivités territoriales, et des établissements 
publics à caractère administratif ainsi que les intermittents du spectacle. 
 
Périmètre d’analyse 
 
L’analyse présentée dans ce rapport couvre le périmètre de Plaine Commune tel qu’il a été  défini depuis le 1er 
janvier 2003 (7 villes) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
1 Données provisoires 
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EVOLUTION DE L’EMPLOI DE 1992 A 2002 
  
Une tertiarisation croissante du territoire, l’industrie qui continue à perdre des emplois 
malgré certaines hétérogénéités et un nombre conséquent d’emplois dans les TPE et les 
PME2 . . . .  
 
Globalement,  
 
Au 31 décembre 2002, Plaine Commune accueille sur son territoire près de 73 000 salariés 
relevant du secteur privé, soit une progression de 14 % par rapport à 1992. Orientée 
significativement à la hausse depuis 19983, son rythme de croissance s’est atténué au cours de 
l’année 2002 atteignant 3% contre 10 % en 2001. 
 
Sectoriellement, 
 
Cette évolution de l’emploi  est le fait du secteur tertiaire qui s’impose sur le territoire. En 
considérant la période 1992-2002, ses effectifs ont augmenté de 35 %, soit un accroissement 
de près de 15 000 emplois. En 2002, 78 % des emplois salariés relèvent de ce secteur : le 
commerce et les services aux entreprises étant les activités largement dominantes.  
 
Ainsi, l’évolution de l’emploi des différentes activités qui compose ce secteur est la suivante : 
 
! En 10 ans, le commerce est parvenu à maintenir son niveau d’emploi (plus de 18 000 

salariés), malgré la perte observée dans le commerce de gros compensée par la 
progression dans le commerce de détail. 

 
La même tendance est observée dans les transports et télécommunications.  

 
! Depuis 1992, le nombre de postes de travail dans les services a plus que doublé4 du 

fait des activités regroupées au sein du sous-secteur « services fournis principalement 
aux entreprises ». 

 
D’autres activités de services ont également enregistré un accroissement du nombre 
des emplois : c’est le cas de l’immobilier ( + 700), de l’informatique (+ 600), des 
activités financières (+700), des services administrés ( ~ 4000). 

 
Même si l’emploi dans l'industrie a considérablement diminué depuis 10 ans (avec une perte 
de plus de 5000 salariés) au profit des activités tertiaires, certaines activités  parviennent à se 
maintenir sur le territoire de Plaine Commune. C'est en particulier le cas pour "l'Edition, 
imprimerie", "la fabrication d'instruments médicaux" et l'habillement qui enregistre même, 
plus de 400 emplois supplémentaires. 
 
En revanche, depuis 1992, l'industrie chimique (-1500), "le travail des métaux" (-1227 ), la 
fabrication de machines et appareils électriques (-629), fabrication de meubles (-800), 
l'industrie alimentaire (-370) perdent des emplois. 
                                                 
2 TPE  = 1  à 20 salariés, 
  PME = 20 et 499 salariés, 
  TGE = plus de 500 salariés. 
3 Entre 1998-2002, le taux de croissance de l’emploi a été de 18 % contre – 8 % entre 1992-1997. 
4 On est passé de 5800 à 13500 salariés en 10 ans, soit une progression de 130 %. 
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Enfin, le secteur de la construction parvient à récupérer près de 400 postes de travail au cours 
de la période 2001-2002 malgré la perte de près de 800 salariés en 10 ans.  
 
Les TPE et les PME, principaux employeurs du territoire 
 
En 2002, les TPE ont accueilli près de 34 % de l’emploi salariés privé, soit le même niveau 
qu’en 1992.  
 
Les PME couvrent 57 % des emplois, malgré une perte de 4 points enregistrés par rapport à 
1992. 
 
Cependant, si la part des emplois (9 %) enregistrée dans les TGE reste faible, on constate en 
2002 une progression de 4 points par rapport à 1992. 
 
 
EVOLUTION DU NOMBRE D’ETABLISSEMENTS DE 1992 A 2002 
 
Un processus de désindustrialisation continu, des TPE au cœur du tissu économique 
communautaire 
 
Globalement,  
 
Les 73 000 salariés du secteur privé ont été recensés dans près de 6500 établissements 
implantés sur le territoire de Plaine Commune, soit une progression de 14 % par rapport à 
1992. Marqué par une progression plus importante depuis 1998, le rythme de croissance des 
entreprises a davantage progressé en 2002 soit 5 % comparativement à l’année précédente (2 
%). 
 
Sectoriellement, 
 
Le processus de désindustrialisation se poursuit sur le territoire de Plaine Commune. De 1992 
à 2002, l’industrie est le seul secteur qui enregistre une diminution du nombre de ses 
entreprises (-138). 
Cependant, 6 entités supplémentaires se sont implantées sur le territoire au cours de la période 
2001-2002, ce qui peut laisser supposer un léger ralentissement du processus. 
 
Les autres secteurs affichent une augmentation du nombre de leurs entreprises sur l’ensemble 
de la période. Les plus fortes croissances sont enregistrées dans le commerce (+25 %) et dans 
les transports (+26 %). Viennent ensuite les secteurs des services et de la construction. 
 
Cette tendance se confirme également en 2002 notamment avec les secteurs de la construction 
(+10%) et le commerce (+ 7 %) ; ce dernier dominant largement le tissu économique 
intercommunal dès 1992.  
 
Les TPE, le ciment du tissu économique communautaire 
 
Le territoire se caractérise par un nombre conséquent de TPE dans le tissu économique : 90 % 
des établissements sont des TPE en 2002.  
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La progression la plus marquante depuis 1992 est observée dans les établissements de moins 5 
salariés (20 %), soit en valeur absolue 649 unités supplémentaires contre 89 pour les unités de 
(5-9) salariés et 35 pour les structures de plus de 10 salariés.  
 
C’est également les entreprises dont la taille est inférieure à 5 salariés qui pèsent le plus dans 
l’ensemble des TPE ( 62 %). 
Les PME représentent environ 10 % des établissements en 2002 ( -1% par rapport 1992). 
Depuis 1992, la seule progression notable est observée dans les unités de taille comprise entre 
100 et 199 salariés (+12 %). 
 
Toutefois, les structures de 20 à 49 salariés demeurent majoritaires dans l’ensemble des PME. 
 
 
STRUCTURE COMPARE  DE L’EMPLOI ET DES ETABLISSEMENTS : PLAINE 
COMMUNE – SEINE-SAINT-DENIS _ ILE-DE-FRANCE 
 
Les effectifs ….. 
 
En 10 ans, malgré la croissance exceptionnelle de l'emploi dans les services à Plaine 
commune, de  
30 et 50 points supérieurs à la croissance départementale et régionale, l'évolution globale de 
l'emploi n'est que de 4 points supérieurs à celle des territoires de référence (Seine-Saint-Denis 
et l’Ile-de-France). L’évolution des secteurs industrie, commerce, et transport en sont la 
cause. 
  
En effet, l'industrie perd davantage de salariés qu'à l'échelle régionale et départementale, le 
commerce n'enregistre qu'une faible croissance (1,6 %) alors qu'il progresse de 16 et 12 % 
respectivement au niveau du département et de la région. Les transports affichent un faible 
taux de croissance alors qu’ils progressent de 37 et  41 % à l’échelle départementale et 
régionale. 
 
Les établissements …… 
 
Globalement, de 1992 à 2002, la progression du nombre d'établissements sur Plaine 
Commune est proche de la tendance départementale. Ces similitudes tendent à se vérifier en 
ce qui concerne les secteurs de la construction et les services. 
 
En revanche, l'intensité du processus de désindustrialisation sur le territoire de Plaine 
Commune se rapproche davantage de celui de la région, le département de la Seine-Saint-
Denis étant moins touché avec un taux - 7 % contre - 18 % pour Plaine Commune et - 22 % 
pour l'Ile-de-France. 
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QUELQUES CHIFFRES CLES 
 

Evolution Variation en % Variation en valeur 
absolue 

 
CARACTERISTIQUES 

DE L’EMPLOI 1992 2001 2002 1992/2002 2001/2002 1992/2002 2001/2002 

Effectifs Emploi 
global 

63827 70717 72818 14.1 3.0 8991 2101 

Industrie 13356 8190 8494 - 36.4 3.7 - 4862 304 
Construction 8241 7098 7480 - 9.2 5.4 761 382 
Services 18359 31483 32707 78.2 3.9 14348 1224 

 
Secteurs 

Commerce 20764 20590 21101 1.6 2.5 337 511 
TPE 21828 23874 24437 12 2.4 2609 563 
PME 38528 38977 41389 7.4 6.2 2861 2412 

 
Taille 

TGE 3456 7866 6992 102 -11.1 3536 - 874 
Sources : GARP-UNEDIC  
 
 

Evolution Variation en % Variation en valeur 
absolue 

 
CARACTERISTIQUES DES 

ETABLISSEMENTS 1992 2001 2002 1992/2002 2001/2002 1992/2002 2001/2002 

Etablissements Volume 
global 

5664 6157 6457 14 4.9 793 300 

Industrie 768 624 630 -18 1.0 - 138 6 
Construction 622 629 693 11.4 10.2 71 64 
Services 2057 2230 2287 15.7 2.6 230 57 

 
 

Secteurs 

Commerce 1976 2412 2582 25.5 7.0 606 170 
TPE 5052 5539 5825 15.3 5.1 773 286 
PME 607 609 623 2.6 2.2 16 14 

 
Taille 

TGE 5 9 9 80 0 4 0 
Sources : GARP-UNEDIC 
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